
 

 

РЕГИОНАЛЬНОЕ ОБЪЕДИНЕНИЕ РАБОТОДАТЕЛЕЙ 

«СОЮЗ РАБОТОДАТЕЛЕЙ ХАБАРОВСКОГО КРАЯ» 

 

ПРОТОКОЛ № 43 

заседания Правления регионального объединения работодателей 

«Союз работодателей Хабаровского края» (РОР СРХК) 

 

г. Хабаровск 

ул. Ленина, 57 

04 июня 2024 г. 

14.00 

 

Члены Правления: 

1.  Колбин  
Юрий Владимирович 

Управляющий ООО «Специализированная 
многопрофильная компания в области 
подъемных сооружений «Инженерно-
технический центр «Подъемно-транспортные 
механизмы» 

2.  Мысин  
Павел Евгеньевич 

Директор КГБ ПОУ «Хабаровский 
автомеханический колледж” 

3.  Распутина  
Милана Юрьевна  

Генеральный директор исполнительной 
дирекции РОР «Союз работодателей 
Хабаровского края»  

4.  Решетов  
Владимир Геннадьевич 

Директор ООО «Экспертно-консультационный 
центр «Интегрированные системы 
безопасности» 

5.  Рябцев 
Роман Андреевич 

Председатель Комсомольского отделения РОР 
«СРХК», директор МУП «Производственное 
предприятие тепловые сети г. Комсомольска-
на-Амуре» 

6.  Рябченко 
Сергей Михайлович 

Президент Ассоциации предприятий рыбной 
отрасли Хабаровского края 

7.  Смоленцев  
Сергей Константинович  

Председатель РОР «Союз работодателей 
Хабаровского края»  

 

По доверенности: 

8.  Алейникова  

Ирина Михайловна 

Директор по персоналу АО «Дальлеспром» 

9.  Чирнинов  

Алдар 

Мункожаргалович 

Проректор по стратегическому развитию и 

кадровой политике ФГБОУ ВО 

«Тихоокеанский государственный 

университет» 

10.  Микушов  
Александр Витальевич  

Менеджер отдела продаж по экспорту АО 

«Дальэнергомаш» 

 

Приглашенные: 

11.  Трофимцов 
Иван Александрович 

Директор Хабаровского филиала САО «ВСК» 

12.  Краснов  
Анатолий Олегович 

Руководитель центра по организации 
агентских и офисных продаж САО «ВСК» 
(г. Москва) 
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Председательствующий – Смоленцев С.К. 

Секретарь заседания       – Ижмукова Е.С. 
 

Повестка: 

1. Вопросы от СРХК к встрече с Генеральным Прокурором. 

2. Заседание КСО РСПП по ДФО в Анадыре, участники от СРХК и 

предложения в повестку заседания. 

3. Продление полномочий гендиректора исполнительной дирекции СРХК. 

4. Разное. 

 

По первому вопросу: Вопросы от СРХК к встрече с Генеральным 

Прокурором. 
 

СЛУШАЛИ: 

Смоленцев С.К. сообщил, что по информации Министерства 

экономического развития Хабаровского края во второй половине июня 

текущего года планируется посещение города Хабаровска генеральным 

прокурором Российской Федерации Красновым И.В. В программе посещения 

запланирована встреча с бизнес-сообществом Хабаровского края.  

Членам СРХК было направлено письмо, с предложением принять 

участие во встрече или направить вопросы, которые будут озвучены н встрече. 

Предварительные заявки на участие поступили от АО «ДГК», АО 

«Хабаровский судостроительный завод», Ассоциации предприятий рыбной 

отрасли Хабаровского края, ООО «СтройДорСервис», ФГБОУ ВО 

«ДВГУПС», КГБ ПОУ «Хабаровский автомеханический колледж». 

Также от ФГБОУ ВО «ДВГУПС» поступило 2 вопроса: 

1. В соответствии с Постановлением Правительства РФ от 08.08.2023 № 

1292 предусмотрено перераспределение вакантных мест внутри 

образовательной организации для перехода с платного на бесплатное 

обучение по образовательным программам среднего профессиональною и 

высшего образования только для обучающихся-участников специальной 

военной операции на территориях Украины, Донецкой Народной Республики, 

Луганской Народной Республики, Запорожской области и Херсонской 

области. Возможна ли инициация предложения включения в данное 

Постановление детей участников специальной военной операции? 

2. Согласно ст. 105 Жилищного кодекса Российской Федерации, п. 4.10.4 

«ГОСТ Р 58186-2018. Национального стандарта Российской Федерации. 

Услуги населению. Требования к услугам проживания в общежитиях для 

обучающихся» жилые помещения в общежитиях предоставляются из расчета 

не менее 6 квадратных метров жилой площади на одного человека. 

Большинство общежитий построены с учетом ранее существовавших норм, 

что приводит к значительному сокращению количества проживающих. 

Возможна ли инициация предложения применения к общежитиям, 

построенным до введения действующей нормы, использование норм 

действовавших на год постройки? 
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От ФГБОУ ВО «Тихоокеанский государственный университет» 

поступил 1 вопрос: 

1. В России действует Приказ Минтруда России от 4 июня 2015 года 

№ 343, который дает субъектам Российской Федерации право запускать 

региональные программы повышения трудовой мобильности. Эта программа 

позволяет компенсировать за счет субсидии расходы, связанные с переездом в 

регион работников и наймом ими жилья (до 1 млн рублей). Это очень 

действенный механизм привлечения кадров, и все регионы Дальнего Востока 

такие программы запустили. Но проблема в том, что в этой программе в 

качестве работодателей могут выступать только коммерческие организации 

(активно участвуют, например, ДГК, РЖД, Амурский судостроительный завод 

и др.). Тем самым из этой программы выведены бюджетные учреждения, в 

частности, университеты. Между тем, в отличие от коммерческих 

организаций, университеты не могут позволить себе компенсировать затраты 

на жилье и активно привлекать специалистов из других регионов. Просим 

проверить эту ситуацию на предмет соответствия принципам равенства и 

справедливости и обеспечить распространение данной программы на 

университеты. 

 

РЕШИЛИ: 

1.1. Принять участие во встрече генеральным прокурором Российской 

Федерации Красновым И.В. первых лиц организаций. 

1.2. Озвучить имеющиеся вопросы. 

1.3. Направить вопросы ко встрече (срок до 07.06.2024 года). 

 

ГОЛОСОВАЛИ: «ЗА» - 10, «ПРОТИВ» - 0,  «ВОЗДЕРЖАЛИСЬ» - 0. 

РЕШЕНИЕ ПРИНЯТО 

 

По второму вопросу: Заседание КСО РСПП по ДФО в Анадыре, участники от 

СРХК и предложения в повестку заседания. 

 

СЛУШАЛИ: 

Смоленцев С.К. рассказал, что 03-05 июля 2024 года в г. Анадырь 

пройдет заседание Координационного совета отделений РСПП в 

Дальневосточном федеральном округе. Предложил принять участие в 

заседании (по возможности), а также направить вопросы для обсуждения. 

Все участники заседания высказали единое мнение о проблеме кадрового 

обеспечения предприятий и организаций края. 

 

РЕШИЛИ: 

2.1. Принять к сведению информацию Смоленцева С.К., Рябченко С.М. 

2.2. Направить вопросы ко встрече (срок до 07.06.2024 года). 

 

ГОЛОСОВАЛИ: «ЗА» - 10, «ПРОТИВ» - 0, «ВОЗДЕРЖАЛИСЬ» - 0. 

РЕШЕНИЕ ПРИНЯТО 
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По третьему вопросу: Продление полномочий генерального директора 

Исполнительной дирекции РОР «СРХК». 

 

Согласно пункту 10.3. Устава «Возглавляет исполнительную дирекцию 

Союза Генеральный директор, который назначается на должность Правлением 

Союза по представлению Председателя Союза на три года, если иной срок не 

установлен решением общего собрания». 

Протоколом № 4 от 22.05.2015 года принято решение назначить 

генеральным директором исполнительной дирекции Распутину Милану 

Юрьевну с 25.05.2015 года. Продление полномочий: протокол № 19 от 

19.04.2018 года на 3 года, протокол № 33 от 11.05.2021 года на 3 года. 

 

РЕШИЛИ: 

3.1. Продлить полномочия генерального директора исполнительной 

дирекции РОР «СРХК» Распутиной Миланы Юрьевны с 26.05.2024 года на 

срок 3 года. 

 

ГОЛОСОВАЛИ: «ЗА» -  10,  «ПРОТИВ» -  0,  «ВОЗДЕРЖАЛИСЬ» - 0. 

РЕШЕНИЕ ПРИНЯТО 

 

По четвертому вопросу: Разное. 

 

4.1. Распутина М.Ю. сообщила о необходимости утверждения плана 

работы РОР «СРХК» на 2 полугодие 2024 года, представила проект плана. 

 

РЕШИЛИ: 

 4.1.1. Утвердить План работы РОР «СРХК» на 2 полугодие 2024 года с 

возможностью внесения корректировок по мероприятиям. 

 

ГОЛОСОВАЛИ: «ЗА» -  10,  «ПРОТИВ» -  0,  «ВОЗДЕРЖАЛИСЬ» - 0. 

РЕШЕНИЕ ПРИНЯТО 

 

СЛУШАЛИ: 

4.2. Распутина М.Ю. рассказала о проведении с 07 по 09 июня текущего 

года финальных соревнований 30-го физкультурно-спортивного фестиваля 

«Азарт. Здоровье. Отдых» среди команд Союза «Хабаровское краевое 

объединение организаций профсоюзов», который проводится в соответствии с 

распоряжением Губернатора Хабаровского края от 29.05.2014 г. № 248-р. 

Организаторами фестиваля являются Союз «Хабаровское краевое 

объединение организаций профсоюзов» и региональное объединение 

работодателей «Союз работодателей Хабаровского края» при поддержке 

Правительства Хабаровского края. 

Традиционно Союз работодателей награждает ценным призом семейную 

команду, занявшую 3 место. 
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РЕШИЛИ: 

4.2.1. Принять участие в награждении ценным призом семейной 

команды, занявшей 3 место. 

4.2.2. Исполнительной дирекции РОР «СРХК»: 

- приобрести ценный подарок – сертификаты ДНС, на общую сумму 

30.000 (тридцать тысяч) рублей; 

- направить на счет Союза «Хабаровское краевое объединение 

организаций профсоюзов» организационный взнос на проведение 

мероприятия в размере 10.000 (десять тысяч) рублей. 

 

ГОЛОСОВАЛИ: «ЗА» - 10, «ПРОТИВ» - 0,  «ВОЗДЕРЖАЛИСЬ» - 0. 

РЕШЕНИЕ ПРИНЯТО 

 

СЛУШАЛИ: 

4.3. Распутина М.Ю. сообщила о необходимости рассмотрения списка 

предприятий – членов РОР «СРХК» к исключению из реестра членов Союза в 

связи с прекращением деятельности согласно пункту 4.4. Устава. 

 

РЕШИЛИ: 

 4.3.1. Исключить из состава членов РОР «СРХК» следующие 

организации: 

• КГБУЗ «Городская больница № 2» (в связи с прекращением 

деятельности с 17.04.2023 г., способ прекращения: прекращение деятельности 

юридического лица путем реорганизации в форме присоединения); 

• ФГБОУ ВО «Хабаровский государственный университет 

экономики и права» (в связи с прекращением деятельности с 01.11.2023 г., 

способ прекращения: прекращение деятельности юридического лица путем 

реорганизации в форме присоединения). 

4.3.2. Внести изменения в реестр организаций – членов РОР «СРХК» и 

реестр ООР «РСПП». 

4.3.3. Проводить работу с должниками по членским взносам на 

постоянной основе. 

 

ГОЛОСОВАЛИ: «ЗА» - 10, «ПРОТИВ» - 0,  «ВОЗДЕРЖАЛИСЬ» - 0. 

РЕШЕНИЕ ПРИНЯТО 

 

Председатель 

РОР «СРХК»        С.К. Смоленцев 

 

Секретарь         Е.С. Ижмукова 

 

 


